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I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

MESSAGE DU
DIRECTEUR GENERAL

EN TANT QUE DIRECTEUR GENERAL DE RTS TEXTILES GROUP, JE

SUIS HEUREUX DE VOUS PRESENTER NOTRE TROISIEME RAPPORT DE
DEVELOPPEMENT DURABLE. S’APPUYANT SUR LES FONDATIONS ETABLIES
AU COURS DES ANNEES PRECEDENTES, CE RAPPORT MET EN LUMIERE LES
PROGRES REALISES ET REAFFIRME NOTRE ENGAGEMENT EN FAVEUR D’UNE
FABRICATION RESPONSABLE, DE UINNOVATION ET DE LA TRANSPARENCE
A TRAVERS LENSEMBLE DE NOS ACTIVITES A PECHELLE MONDIALE.

DEPUIS LA PUBLICATION DE NOTRE PREMIER RAPPORT DEVELOPPEMENT DURABLE, RTS
TEXTILES GROUP N’A CESSE DE RENFORCER SON ENGAGEMENT EN FAVEUR D’'UNE FABRICATION
RESPONSABLE SUR PENSEMBLE DE SES SITES AU ROYAUME-UNI, AU PORTUGAL ET AU PAKISTAN.
EN TANT QUE GROUPE UNIFIE, NOUS RESTONS DETERMINES A REDUIRE NOTRE IMPACT
ENVIRONNEMENTAL, A INVESTIR DANS LINNOVATION ET A CREER DE LA VALEUR A LONG TERME
POUR NOS CLIENTS, NOS COLLABORATEURS ET LES COMMUNAUTES DANS LESQUELLES NOUS
OPERONS.

AU COURS DE PANNEE ECOULEE, NOUS AVONS ACCOMPLI DES PROGRES SIGNIFICATIFS DANS
PLUSIEURS DOMAINES CLES. CEUX-CI COMPRENNENT DES INVESTISSEMENTS MAJEURS DANS
DES INFRASTRUCTURES AVANCEES DE TRAITEMENT DES EAUX AU PAKISTAN, DE NOUVELLES
REDUCTIONS DES EMISSIONS DE CARBONE SUR LENSEMBLE DE NOS SITES, DES AMELIORATIONS
EN MATIERE D’EFFICACITE ENERGETIQUE, DES INVESTISSEMENTS DANS DES PROJETS D’ENERGIES
RENOUVELABLES, NOTAMMENT LINSTALLATION EN COURS D'UN NOUVEAU SYSTEME D’ENERGIE

SOLAIRE CHEZ MGC AU PORTUGAL, AINS| QUE LELARGISSEMENT DE NOTRE PORTEFEUILLE DE JOHN VARELDZIS
SOLUTIONS TEXTILES PLUS DURABLES.

LA TRANSPARENCE RESTE AU CCEUR DE NOTRE DEMARCHE. CE RAPPORT PRESENTE UN APERCU DE DIRECTEUR GENERAL DE
NOS PERFORMANCES, DE NOS PROGRES ET DE NOS PRIORITES, ALORS QUE NOUS POURSUIVONS RTS TEXTILES GROUP

LA CONSTRUCTION D’UNE ENTREPRISE RESILIENTE, RESPONSABLE ET TOURNEE VERS LAVENIR.

BIEN QU'IL RESTE ENCORE BEAUCOUP A ACCOMPLIR, JE SUIS FIER DES PROGRES QUE NOUS
AVONS REALISES ENSEMBLE ET RECONNAISSANT ENVERS TOUTES CELLES ET TOUS CEUX QUI
CONTINUENT DE SOUTENIR NOTRE DEMARCHE EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT DURABLE.
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I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

A PROPOS DE
RTS TEXTILES GROUP

RTS TEXTILES GROUP EST UN FABRICANT MONDIAL DE
TEXTILES POUR VETEMENTS PROFESSIONNELS ET DE
PROTECTION, FOURNISSANT DES CLIENTS DANS PLUS DE
80 PAYS GRACE A SES SITES DE PRODUCTION IMPLANTES
AU ROYAUME-UNI, AU PORTUGAL ET AU PAKISTAN.

AVEC UNE CAPACITE DE PRODUCTION ANNUELLE SUPERIEURE A 130
MILLIONS DE METRES, LE GROUPE DEVELOPPE DES TISSUS HAUTE
PERFORMANCE DESTINES A DES SECTEURS TELS QUE LES VETEMENTS
PROFESSIONNELS INDUSTRIELS, LA SANTE, UHOTELLERIE, LA DEFENSE
ET LES SERVICES D'URGENCE.

ISSU DE LINTEGRATION DE RTS TEXTILES, ACABAMENTOS TEXTEIS (TMG)
ET SAPPHIRE TEXTILE MILLS, RTS TEXTILES GROUP REUNIT PLUS DE 275
ANNEES D’EXPERTISE TEXTILE CUMULEE. SON PORTEFEUILLE COMPREND
CARRINGTON TEXTILES, PINCROFT, ALLTEX, CTI, MGC ET MELCHIOR,
FORMANT UNE CHAINE DAPPROVISIONNEMENT ENTIEREMENT
INTEGREE COUVRANT LA FIBRE, LA FILATURE, LE TISSAGE, LA TEINTURE,
LIMPRESSION ET LENNOBLISSEMENT.

BASE DANS LE LANCASHIRE, BERCEAU HISTORIQUE DE LINDUSTRIE
TEXTILE BRITANNIQUE, LE GROUPE PUISE SES ORIGINES DANS LA
CREATION DE PINCROFT DYEING AND PRINTING EN 1891. AUJOURD’HUI,
RTS TEXTILES GROUP ASSOCIE DES GENERATIONS DE SAVOIR-FAIRE
TEXTILE A UN ENGAGEMENT FORT EN FAVEUR DE LINNOVATION ET D'UNE
FABRICATION RESPONSABLE, EN PROPOSANT DES TISSUS DURABLES ET
HAUTE PERFORMANCE CONGUS POUR REPONDRE AUX EXIGENCES D’'UN
MONDE EN CONSTANTE EVOLUTION.

EXPERTISE

PLUS DE 275 ANS DE SAVOIR-FAIRE TEXTILE

PRODUITS

TISSUS POUR VETEMENTS PROFESSIONNELS,
IGNIFUGES, IMPERMEABLES ET DESTINES A
LA DEFENSE

SECTEURS D’ACTIVITE

INDUSTRIE LEGERE ET LOURDE, SANTE,
HOTELLERIE, DEFENSE

SITES DE PRODUCTION

AU ROYAUME-UNI,; AU PORTUGAL ET AU
PAKISTAN

PRESENCE INTERNATIONALE

DES CLIENTS DANS PLUS DE 80 PAYS

RTS TEXTILES | O4
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NOTRE GROUPE
RAISON D’ETRE, VISION
ET MISSION

RAISON D’ETRE (POURQUOI NOUS EXISTONS)

FOURNISSEUR MONDIAL DE SOLUTIONS TEXTILES INNOVANTES QUI SAUVENT
DES VIES, OPTIMISENT LES PERFORMANCES ET AMELIORENT LE CONFORT DES
UTILISATEURS.

VISION (CE QUE NOUS ASPIRONS A ETRE)

GRACE A DES INVESTISSEMENTS CONTINUS DANS NOS COLLABORATEURS, NOS
PRODUITS ET NOS PROCESSUS, NOUS DEVELOPPONS DES SOLUTIONS PLUS
INTELLIGENTES ET PLUS DURABLES, EXPLORONS DE NOUVELLES PERSPECTIVES ET
OPPORTUNITES, AFIN DE PROTEGER ET DAMELIORER DES VIES A TRAVERS LE MONDE.

MISSION (CE QUE NOUS FAISONS)

CREER DE LA VALEUR GRACE A LINNOVATION ET A LAMELIORATION CONTINUE,
POUR ASSURER UNE CROISSANCE DURABLE.

RTS TEXTILES | 05



NOS VALEURS FONDAMENTALES

CES VALEURS DEFINISSENT NOTRE IDENTITE EN TANT QU’ENTREPRISE ET GUIDENT
LA MANIERE DONT RTS TEXTILES GROUP INTERAGIT AVEC SES COLLABORATEURS,
SES CLIENTS, SES PARTIES PRENANTES ET LES COMMUNAUTES QUI LENTOURENT

TEXTILES

AMBITION

AVEC LAUDACE D'ALLER TOUJOURS PLUS LOIN, NOUS REPOUSSONS LES LIMITES DU DEVELOPPEMENT PRODUIT,
EXPLORONS DE NOUVEAUX HORIZONS ET DE NOUVELLES OPPORTUNITES A TRAVERS LE MONDE, TOUT EN NOUS
SOUTENANT MUTUELLEMENT POUR TROUVER DES SOLUTIONS INNOVANTES AUX DEFIS LES PLUS COMPLEXES.

STRATEGIE DURABLE

NOUS RECHERCHONS DES SOLUTIONS PLUS INTELLIGENTES ET PLUS DURABLES, AFIN DE CONTRIBUER A UN
AVENIR PLUS DURABLE POUR NOS COLLABORATEURS, NOTRE PLANETE ET NOTRE PERFORMANCE.

PASSION

FORTS DE GENERATIONS D’EXPERTISE DANS LA FABRICATION TEXTILE, NOS CLIENTS PEUVENT COMPTER SUR
NOS PRODUITS, MAIS AUSSI SUR NOUS. NOUS N'APPOSONS NOTRE NOM QUE SUR DES PRODUITS DONT NOUS
SOMMES PLEINEMENT FIERS.

INNOVATION
NOUS CULTIVONS LES IDEES, ENCOURAGEONS LINNOVATION ET EXPLORONS DE NOUVELLES POSSIBILITES.

RESPONSARBILITE

NOTRE ACTIVITE REPOSE SUR ’HONNETETE ET LINTEGRITE. CES PRINCIPES GUIDENT NOS RELATIONS AVEC NOS
CLIENTS, NOS FOURNISSEURS ET NOS COLLABORATEURS. NOUS FORMONS UNE SEULE EQUIPE UNIE AUTOUR
D’'UN OBJECTIF COMMUN.

EXCELLENCE

NOUS VISONS LEXCELLENCE DANS TOUT CE QUE NOUS ENTREPRENONS, AVEC LA VOLONTE DE REUSSIR ET
LCAMBITION DAMELIORER CONTINUELLEMENT NOS PERFORMANCES.
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I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

RTS TEXTILES

STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

EN MARS 2025, RTS TEXTILES LTD. (RTS) A ANNONCE
LA CONSOLIDATION DE SES ACTIVITES AVEC CELLES
DE SES PARTENAIRES DE LONGUE DATE AU SEIN DE
SES COENTREPRISES, SOUS UNE ENTITE UNIQUE, RTS
TEXTILES GROUP LTD. (RTS GROUP). CE NOUVEAU
GROUPE MONDIAL, ACTEUR MAJEUR DES MARCHES
DES TEXTILES POUR VETEMENTS PROFESSIONNELS
ET DE PROTECTION, EST DIRIGE PAR RTS, TANDIS
QUE TMG — ACABAMENTOS TEXTEIS S.A. (TMG) ET
SAPPHIRE TEXTILE MILLS LIMITED (STM) DETIENNENT

DES PARTICIPATIONS MINORITAIRES.

CETTE FUSION FAVORISE LINNOVATION ET
LEFFICACITE OPERATIONNELLE, RENFORCANT

LA POSITION DE RTS TEXTILES GROUP PARMI LES
LEADERS DU SECTEUR. LE GROUPE REUNIT LES
MARQUES ET ACTIVITES DETENUES A 100 % PAR RTS,
NOTAMMENT CARRINGTON TEXTILES, PINCROFT

ET ALLTEX, AINSI QUE LA PLEINE PROPRIETE DE CTI,
MGC ET MELCHIOR.

ACTIONNAIRES
DU GROUPE

[ [
" TEXTILES

\ BASEE AU ROYAUME-UNI, RTS TEXTILES

LTD. EST UN ACTEUR DE REFERENCE
DANS LE DOMAINE DES TEXTILES
POUR VETEMENTS PROFESSIONNELS
ET DE PROTECTION, PROPOSANT A
’ECHELLE MONDIALE DES SOLUTIONS
TEXTILES INNOVANTES, DURABLES ET
RESPONSABLES.

TMG

GROUP

BASEE AU PORTUGAL, TMG
ACABAMENTOS TEXTEIS S.A. EST UN
FABRICANT TEXTILE DE PREMIER PLAN,
SPECIALISE DANS LES FINISSAGES
INNOVANTS DESTINES A DES
SECTEURS TELS QUE LES VETEMENTS
PROFESSIONNELS ET LES TEXTILES DE
PROTECTION.

'S{phi'l)‘e

Textile Mills

BASEE AU PAKISTAN, SAPPHIRE TEXTILE
MILLS LIMITED EST L'UN DES PLUS
GRANDS FABRICANTS TEXTILES DU
PAYS, PROPOSANT DES TISSUS DE
HAUTE QUALITE ET DES SOLUTIONS
TECHNIQUES DESTINES AUX MARCHES
INTERNATIONAUX.

RTS TEXTILES | 07




I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

MARQUES
COMMERCIALES

CARRINGTON TEXTILES

BASEE AU ROYAUME-UNI, CARRINGTON TEXTILES EST

UN LEADER MONDIAL DES TISSUS POUR VETEMENTS
PROFESSIONNELS ET DE PROTECTION, RECONNU POUR

SON INNOVATION, SON ENGAGEMENT EN FAVEUR DU
DEVELOPPEMENT DURABLE ET LA QUALITE DE SES PRODUITS.

MELCHIOR

BASEE EN ALLEMAGNE, MELCHIOR TEXTIL EST SPECIALISEE DANS
LES TISSUS DE HAUTE QUALITE POUR VETEMENTS PROFESSIONNELS
ET DE PROTECTION, EN PROPOSANT DES SOLUTIONS ADAPTEES
AUX BESOINS DE NOMBREUX SECTEURS D)ACTIVITE.

U]

m
PINCROFT

DYEING AND PRINTING

BASEE AU ROYAUM.E-'UNI, PINCROFT EST UN SPECIALISTE RECONNU DE LA TEINTURE,
DE LIMPRESSION ET'DE LENNOBLISSEMENT TEXTILE, PROPOSANT DES TISSUS
TECHNIQUES A HAUTES PERFORMANCES.

BASEE AU PORTUGAL, MGC SE CONSACRE AU DEVELOPPEMENT DE SOLUTIONS DE
FINITION TEXTILE HAUTE PERFORMANCE QUI AMELIORENT LA DURABILITE ET LA
FONCTIONNALITE DES TISSUS:

“Z

CARRINGTON

TEXTILES
INTERNATIONAL

BASEE AU PAKISTAN, CARRINGTON TEXTILES INTERNATIONAL (CTI) PROPOSE
DES SERVICES DE TEINTURE ET DENNOBLISSEMENT TEXTILE DE HAUTE QUALITE,
GARANTISSANT DES PERFORMANCES ET UNE QUALITE DE TISSU OPTIMALES.

&

ALLTEX

DYERS AND FINISHERS

BASEE AU ROYAUME-UNI, ALLTEX ASSOCIE DES DECENNIES D’EXPERTISE A UNE
VOLONTE CONSTANTE DE DEVELOPPER DES SOLUTIONS TEXTILES DURABLES ET
POLYVALENTES POUR UNE GRANDE DIVERSITE DE SECTEURS DACTIVITE.
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FIBRES ET
TECHNOLOGIES

RTS TEXTILES GROUP POURSUIT LE
DEVELOPPEMENT ET LUTILISATION
DE FIBRES ET DE TECHNOLOGIES
QUI ASSOCIENT CONFORT,
PROTECTION ET PERFORMANCE
TOUT EN CONTRIBUANT A

LA REDUCTION DE LIMPACT
ENVIRONNEMENTAL.

CES FIBRES ET TECHNOLOGIES
COMPRENNENT NOTAMMENT :

bbe ter
cotton

REPQEVE

4 sorona

Tencel

BETTER COTTON

LE PROGRAMME BETTER COTTON ADOPTE UNE APPROCHE
GLOBALE DE LA PRODUCTION DURABLE DU COTON,
FONDEE SUR LES TROIS PILIERS DU DEVELOPPEMENT
DURABLE : ENVIRONNEMENTAL, SOCIAL ET ECONOMIQUE.
CETTE INITIATIVE CONTRIBUE A REDUIRE LA
CONSOMMATION D’EAU, LACIDIFICATION DES SOLS AINSI
QUE LIMPACT SUR LE RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE.

POLYESTER RECYCLE CHIMIQUEMENT

UNE SOLUTION DE RECYCLAGE TEXTILE A TEXTILE QUI
DECOMPOSE LES DECHETS TEXTILES EN POLYESTER
JUSQU’A LEURS MONOMERES D'ORIGINE AVANT DE

LES RECONSTITUER EN UNE FIBRE DE QUALITE VIERGE.
CETTE TECHNOLOGIE REDUIT LA DEPENDANCE AUX
MATIERES PREMIERES D'ORIGINE FOSSILE ET CONTRIBUE A
DETOURNER LES DECHETS TEXTILES DE LENFOUISSEMENT,
FAVORISANT AINSI UNE ECONOMIE PLUS CIRCULAIRE TOUT
EN PRESERVANT LES HAUTES PERFORMANCES DE LA FIBRE.

CICLO®

UN ADDITIF TEXTILE DURABLE INCORPORE AU POLYESTER
DES LE DEBUT DU PROCESSUS DE FABRICATION DE LA FIBRE.
LORSQUE LE POLYESTER CONTENANT LA TECHNOLOGIE
CICLO® SE RETROUVE DANS LENVIRONNEMENT, A LA

SUITE DU LAVAGE OU EN FIN DE VIE DU VETEMENT, IL SE
COMPORTE DAVANTAGE COMME UNE FIBRE NATURELLE,
CONTRIBUANT AINS| A REDUIRE LA POLLUTION PAR LES
MICROPLASTIQUES ET LACCUMULATION DE DECHETS
TEXTILES.

COTON BIOLOGIQUE

UN COTON CULTIVE SANS LUTILISATION DE PESTICIDES DE
SYNTHESE NI DENGRAIS CHIMIQUES SUSCEPTIBLES DE NUIRE
A LAIR, A LEAU, AUX SOLS ET A LA SANTE DES POPULATIONS
VIVANT DANS LES REGIONS PRODUCTRICES DE COTON. LE
COTON BIOLOGIQUE REPOSE SUR LUTILISATION D’ENGRAIS
NATURELS, TANDIS QUE LA QUALITE DES SOLS EST
PRESERVEE GRACE A LA ROTATION DES CULTURES.

REPREVE?®

UNE FIBRE POLYESTER FABRIQUEE A PARTIR DE MATERIAUX
RECYCLES, NOTAMMENT DE BOUTEILLES EN PLASTIQUE.
CES FIBRES INTEGRENT DES PROPRIETES TELLES QUE
LEVACUATION DE HUMIDITE, LE REFROIDISSEMENT
ADAPTATIF ET LA DEPERLANCE, CONTRIBUANT A LA
CREATION DE TISSUS A LA FOIS CONFORTABLES ET
DURABLES.

SORONA®

UN POLYMERE PARTIELLEMENT BIOSOURCE COMPOSE

A 37 % D'INGREDIENTS RENOUVELABLES D'ORIGINE
VEGETALE. PAR RAPPORT AUX FIBRES SYNTHETIQUES
CONVENTIONNELLES, SORONA® REDUIT LA DEPENDANCE
AUX MATIERES PREMIERES PETROCHIMIQUES. IL OFFRE
UNE EXCELLENTE EXTENSIBILITE ET UNE CAPACITE DE
RECUPERATION SUPERIEURE, ASSOCIANT INNOVATION
DURABLE ET HAUTES PERFORMANCES.

TENCEL™

DES FIBRES LYOCELL ET MODAL DE MARQUE

PRODUITES SELON DES PROCEDES RESPECTUEUX DE
LENVIRONNEMENT A PARTIR DE BOIS ISSU DE SOURCES
DURABLES. CETTE TECHNOLOGIE EST RECONNUE POUR
SON CONFORT NATUREL, SA GRANDE RESISTANCE ET SES
EXCELLENTES PROPRIETES D'ABSORPTION DE CHUMIDITE.

VORTEX®

UNE TECHNOLOGIE DE FILATURE QUI AMELIORE LA QUALITE
ET LES PERFORMANCES DES FILS, LES RENDANT PLUS
DURABLES ET PLUS CONFORTABLES. LES FILS FILES SELON
LA TECHNOLOGIE VORTEX® NE PRESENTENT AUCUNE ZONE
NON TORSADEE, LA TORSION ETANT PRESENTE SUR TOUTE
LEUR LONGUEUR. CETTE STRUCTURE OFFRE UNE MEILLEURE
RESISTANCE AU BOULOCHAGE ET A LABRASION, REDUIT LE
RETRAIT ET LE DUVET, TOUT EN AMELIORANT LABSORPTION
ET LEVACUATION DE LHUMIDITE AINSI QUE LA VITESSE DE
SECHAGE.

RTS TEXTILES | 09




| RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

PERFORMANCE
ENVIRONNEMENTALE
DES SITES

AU SEIN DE RTS TEXTILES GROUP, NOUS
CONTINUONS D’INVESTIR DANS DES
TECHNOLOGIES ET DES INITIATIVES
VISANT A AMELIORER L’EFFICACITE
DANS LUTILISATION DES RESSOURCES, A
REDUIRE LES EMISSIONS ET A SOUTENIR
NOS OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT
DURABLE A LONG TERME.

DE LEFFICACITE ENERGETIQUE ET DE LA
PRODUCTION D’ENERGIE RENOUVELABLE
A LA GESTION RESPONSABLE DE LEAU
ET AUX SOLUTIONS D’ECONOMIE
CIRCULAIRE, NOS SITES AU ROYAUME-
UNI, AU PORTUGAL ET AU PAKISTAN
METTENT EN CEUVRE DES ACTIONS
CONCRETES POUR REDUIRE LEUR
IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET
RENFORCER LEURS PERFORMANCES
OPERATIONNELLES.

QP2 ROYAUME-UNI
Y PINCROFT (ALLTEX)

72%

DE LELECTRICITE
PRODUITE GRACE A LA
COGENERATION (CHP)

719 TONNES DE CO, EVITEES
GRACE A LA COGENERATION
(CHP)

POURSUITE DU
DEVELOPPEMENT DE NOTRE
PROGRAMME CARBON
ROADMAP.

POURSUITE DES EFFORTS
EN MATIERE D’EFFICACITE
ENERGETIQUE ET DE
DECARBONATION.

PORTUGAL
MGC

13%

DE REDUCTION DES
EMISSIONS DE CO,E
PAR TONNE PRODUITE

17% DE REDUCTION DE LA
CONSOMMATION DE GAZ NATUREL
PAR RAPPORT A 2024 GRACE A

UN SYSTEME DE RECUPERATION DE

CHALEUR SUR EAU CHAUDE.

PROJET SOLAIRE DE 870 KW EN
===\ COURS DE DEPLOIEMENT, QUI
DEVRAIT COUVRIR 26% DES
BESOINS EN ELECTRICITE DU SITE

ET REDUIRE NOTRE EMPREINTE
CARBONE DE 7%.

DEUX NOUVELLES RAMEUSES EN
COURS D'INSTALLATION, AVEC
UNE REDUCTION ATTENDUE DE
8% DE LA CONSOMMATION DE
GAZ NATUREL.

@ 2¢|K|$TAN
8.3MW

DE CAPACITE DE
PRODUCTION
D’ENERGIE SOLAIRE

CAPACITE SOLAIRE PORTEE A
8,3 MW, AUGMENTANT LA PART
DES ENERGIES RENOUVELABLES
A14% ET EVITANT 2 638 TONNES
DE CO,E PAR AN.

STATION DE TRAITEMENT DES
EAUX USEES DE 400 M3/H
ACHEVEE.

532 860 BRIQUES PRODUITES
A PARTIR DE 425 200 KG DE
CENDRES DE BIOMASSE ET DE
CHARBON RECYCLEES.

1,000 ARBRES PLANTES POUR
AMELIORER LA QUALITE DE LAIR
ET SOUTENIR LA BIODIVERSITE
LOCALE.

RTS TEXTILES |10




TEXTILES

PRIORITE AUX
COLLABORATEURS

PROMOUVOIR LA SANTE ET LE
BIEN-ETRE AU SEIN DU GROUPE

AU SEIN DE RTS TEXTILES GROUP,

NOUS SOMMES CONVAINCUS

QUE LINVESTISSEMENT DANS NOS
COLLABORATEURS EST ESSENTIEL
POUR BATIR UNE ORGANISATION
RESILIENTE, DURABLE ET
PERFORMANTE. LE BIEN-ETRE DEMEURE
AU CCEUR DE NOTRE DEMARCHE DE
DEVELOPPEMENT DURABLE, ET NOUS
AVONS CONTINUE A RENFORCER
NOTRE ENGAGEMENT A TRAVERS DES
INITIATIVES SOUTENANT LA SANTE
MENTALE, PHYSIQUE ET EMOTIONNELLE
DE NOS COLLABORATEURS A ’ECHELLE
DU GROUPE.

BIEN-ETRE DES COLLABORATEURS

RESTER SEREIN SOUS PRESSION

DANS LE CADRE DE SON ENGAGEMENT CONTINU EN FAVEUR DE LA SENSIBILISATION A LA SANTE MENTALE ET

DU DEVELOPPEMENT DE LA RESILIENCE EMOTIONNELLE, RTS TEXTILES GROUP A MIS EN PLACE DES SESSIONS DE
BIEN-ETRE INTITULEES « RESTER SEREIN SOUS PRESSION », CONCUES POUR PERMETTRE AUX COLLABORATEURS DE
PRENDRE DU RECUL FACE AUX EXIGENCES DU QUOTIDIEN ET DE SE RECENTRER SUR LEUR BIEN-ETRE.

CES SESSIONS DEDIEES ONT ENCOURAGE LES PARTICIPANTS A SACCORDER UN MOMENT DURANT LEUR JOURNEE
DE TRAVAIL POUR FAIRE UNE PAUSE, REFLECHIR ET SE RESSOURCER GRACE A DES EXERCICES GUIDES DE PLEINE
CONSCIENCE ET A DES EXPERIENCES DE RELAXATION SONORE. CET ENVIRONNEMENT APAISANT A PERMIS DE
DECOUVRIR DES TECHNIQUES PRATIQUES POUR REDUIRE LE STRESS, AMELIORER LA CONCENTRATION ET FAVORISER
LE BIEN-ETRE EMOTIONNEL, AIDANT AINSI LES COLLABORATEURS A REPRENDRE LEURS ACTIVITES EN SE SENTANT
PLUS DETENDUS ET MIEUX PREPARES A GERER LES PRESSIONS DE LA VIE PROFESSIONNELLE ET PERSONNELLE.

CETTE INITIATIVE A RECU DES RETOURS TRES POSITIFS DE LA PART DES COLLABORATEURS A TRAVERS LE GROUPE,
SOULIGNANT LIMPORTANCE DE CREER DES ESPACES DEDIES AU BIEN-ETRE AU SEIN DE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL.

SOUTENIR LA SANTE PREVENTIVE GRACE A DES ACTIONS SUR LE LIEU DE TRAVAIL

CONSCIENT DE LIMPORTANCE DE LA PREVENTION ET DU DEPISTAGE PRECOCE, RTS TEXTILES GROUP A EGALEMENT
ORGANISE DES CAMPAGNES DE VACCINATION CONTRE LA GRIPPE SUR SES SITES, OFFRANT AUX COLLABORATEURS
UN ACCES PRATIQUE AU VACCIN ANTIGRIPPAL SAISONNIER ET CONTRIBUANT A PROTEGER LA SANTE INDIVIDUELLE
AINS| QUE CELLE DU LIEU DE TRAVAIL DURANT LA PERIODE HIVERNALE.

DES INITIATIVES COMME CELLES-CI S'INSCRIVENT DANS NOTRE ENGAGEMENT PLUS LARGE EN FAVEUR DE LA SANTE
ET DU BIEN-ETRE DE NOS COLLABORATEURS, EN LEUR DONNANT ACCES A DES ACTIONS DE PREVENTION ET A DES
OPPORTUNITES D'INTERVENTION PRECOCE FACILEMENT ACCESSIBLES.

CREER UN ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL POSITIF ET BIENVEILLANT

AU SEIN DE RTS TEXTILES GROUP, LE BIEN-ETRE DES COLLABORATEURS DEMEURE UNE PRIORITE ESSENTIELLE. EN
COLLABORATION AVEC NOTRE EQUIPE DES RESSOURCES HUMAINES, NOUS CONTINUONS A EVALUER ET A RENFORCER
NOTRE STRATEGIE DE BIEN-ETRE AFIN DE FAVORISER UN ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL POSITIF, OU CHACUN SE SENT
SOUTENU, VALORISE ET EN MESURE DE S’EPANOUIR.

EN INVESTISSANT DANS DES INITIATIVES QUI SOUTIENNENT A LA FOIS LE BIEN-ETRE MENTAL ET PHYSIQUE, NOUS

I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

CONTRIBUONS A CONSTRUIRE UNE EQUIPE PLUS SAINE, PLUS ENGAGEE ET UNE ENTREPRISE PLUS FORTE ET PLUS DURABLE.

RTS TEXTILES | 11




COMMUNAUTAIRE

SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT DES JEUNES EN
REPUBLIQUE TCHEQUE

DEPUIS PLUS DE QUATRE ANS, RTS TEXTILES GROUP SOUTIENT
KIDS FOR KIDS, UNE ORGANISATION A BUT NON LUCRATIF
DEDIEE AU DEVELOPPEMENT DES JEUNES EN REPUBLIQUE
TCHEQUE. NOS CONTRIBUTIONS PERMETTENT DE FINANCER
DES PROGRAMMES CULTURELS, DES ACTIVITES SOCIALES ET
DES CAMPS D’ETE QUI OFFRENT AUX JEUNES DES EXPERIENCES
ENRICHISSANTES, DES OPPORTUNITES DAPPRENTISSAGE ET LA
CONFIANCE NECESSAIRE POUR S’EPANOUIR.

LE SOUTIEN A DES INITIATIVES COMMUNAUTAIRES TELLES
QUE CELLE-CI REFLETE NOTRE ENGAGEMENT A GENERER
UN IMPACT SOCIAL POSITIF ET A INVESTIR DANS LES
OPPORTUNITES OFFERTES AUX GENERATIONS FUTURES.

I
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SOUTENIR LA BIODIVERSITE LOCALE

ADLINGTON & DISTRICT IN BLOOM

DANS LE CADRE DE NOTRE ENGAGEMENT ENVERS LES
COMMUNAUTES DANS LESQUELLES NOUS OPERONS,
RTS TEXTILES GROUP CONTINUE DE SOUTENIR
LINITIATIVE ADLINGTON & DISTRICT IN BLOOM.

GRACE AU PARRAINAGE DE JARDINIERES FLEURIES
INSTALLEES DANS TOUT LE VILLAGE, NOUS
CONTRIBUONS A LA CREATION D’ESPACES PUBLICS
PLUS VERTS, FAVORISANT LA BIODIVERSITE LOCALE ET
AMELIORANT LENVIRONNEMENT QUI NOUS ENTOURE.

DEPUIS 2007, CETTE INITIATIVE PARTICIPE A
EMBELLISSEMENT DE LA COMMUNE EN CREANT DES
AMENAGEMENTS FLORAUX COLORES QUI PROFITENT

A LA FOIS A LA FAUNE LOCALE ET A LA COMMUNAUTE.

NOUS SOMMES FIERS DAPPORTER NOTRE
CONTRIBUTION A LA PRESERVATION D’'UN ADLINGTON
PLUS VERT ET PLUS AGREABLE A VIVRE.

SOUTENIR LES JEUNES DE CHORLEY

INSPIRE YOUTH ZONE

RTS TEXTILES GROUP SOUTIENT AVEC FIERTE INSPIRE YOUTH ZONE DEPUIS AVANT MEME SON
OUVERTURE A CHORLEY, CONTRIBUANT AINSI A CREER DES OPPORTUNITES POUR LES JEUNES
DE LA COMMUNAUTE LOCALE. EN TANT QUE LUN DE NOS PARTENARIATS COMMUNAUTAIRES LES
PLUS ANCIENS, INSPIRE JOUE UN ROLE IMPORTANT DANS NOTRE ENGAGEMENT EN FAVEUR DES
GENERATIONS FUTURES.

NOTRE SOUTIEN A RECEMMENT FRANCHI UNE ETAPE IMPORTANTE, LES CONTRIBUTIONS TOTALES
DEPASSANT DESORMAIS 200 000 £. EN COMPLEMENT DES DONS FINANCIERS, NOS COLLABORATEURS
SOUTIENNENT ACTIVEMENT INSPIRE A TRAVERS DES ACTIONS DE COLLECTE DE FONDS ET DE
BENEVOLAT. AU COURS DE LA PERIODE COUVERTE PAR CE RAPPORT, DES EQUIPES DE LENSEMBLE

DU GROUPE ONT PARTICIPE AU CORPORATE CHALLENGE D’INSPIRE, PRENANT PART A UNE SERIE
D'ACTIVITES DE COLLECTE DE FONDS ORGANISEES SUR SEPT SEMAINES AFIN DE REUNIR DES FONDS
SUPPLEMENTAIRES POUR LASSOCIATION.

GRACE A SON LARGE EVENTAIL DACTIVITES, DE SERVICES DACCOMPAGNEMENT ET DE PROGRAMMES
DE DEVELOPPEMENT, INSPIRE OFFRE UN ENVIRONNEMENT SUR ET INCLUSIF OU LES JEUNES PEUVENT

GAGNER EN CONFIANCE, DEVELOPPER DE NOUVELLES COMPETENCES ET REALISER PLEINEMENT LEUR
POTENTIEL. NOUS SOMMES FIERS DE SOUTENIR UNE ORGANISATION QUI CONTINUE DAVOIR

UN IMPACT AUSSI POSITIF AU SEIN DE LA COMMUNAUTE DE CHORLEY.

TN PR

Youth Zone
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I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026

NORMES ET CERTIFICATIONS

CHEZ RTS TEXTILES GROUP, LES NORMES ET CERTIFICATIONS RECONNUES
JOUENT UN ROLE ESSENTIEL DANS LE SOUTIEN DE NOS OBJECTIFS EN MATIERE
DE DEVELOPPEMENT DURABLE. ELLES NOUS PERMETTENT DE MAINTENIR DES
NIVEAUX ELEVES DE QUALITE, DE TRANSPARENCE ET DE RESPONSABILITE, TOUT
EN FAVORISANT LAMELIORATION CONTINUE DE NOS ACTIVITES.

CES CERTIFICATIONS TEMOIGNENT DE NOTRE ENGAGEMENT EN FAVEUR D’UNE
FABRICATION RESPONSABLE ET DE PRATIQUES COMMERCIALES DURABLES.

GRS ocCs

LE GLOBAL RECYCLED STANDARD (GRS) EST UNE LORGANIC CONTENT STANDARD (OCS) EST

CERTIFICATION INTERNATIONALE QUI VERIFIE LA UNE CERTIFICATION INTERNATIONALE QUI

TENEUR EN MATIERES RECYCLEES DES PRODUITS VERIFIE LA PRESENCE ET LA PROPORTION

ET GARANTIT LEUR TRACABILITE TOUT AU LONG DE MATIERES BIOLOGIQUES DANS UN

DE LA CHAINE D’APPROVISIONNEMENT. ELLE PRODUIT. ELLE GARANTIT LEXACTITUDE DES

COUVRE EGALEMENT LES EXIGENCES SOCIALES, DECLARATIONS RELATIVES A LA COMPOSITION

ENVIRONNEMENTALES ET RELATIVES A LA GESTION GRACE A LA TRACABILITE DE LA CHAINE

DES PRODUITS CHIMIQUES. D’APPROVISIONNEMENT, DEPUIS LA SOURCE
JUSQU’AU PRODUIT FINI. LOCS FAVORISE

LE GRS ENCOURAGE DES PRATIQUES LA TRANSPARENCE ET LA CONFIANCE EN

RESPONSABLES EN MATIERE DE RECYCLAGE ET CONFIRMANT LINTEGRITE ET LAUTHENTICITE DES

DE PRODUCTION, TOUT EN RENFORCANT LA MATIERES BIOLOGIQUES UTILISEES DANS LES

TRANSPARENCE DE LA CHAINE DE VALEUR. INDUSTRIES DU TEXTILE ET DE UHABILLEMENT.

RCS

LE RECYCLED CLAIM STANDARD (RCS) EST UNE CERTIFICATION INTERNATIONALE QUI VERIFIE LA
PRESENCE ET LA PROPORTION DE MATIERES RECYCLEES DANS UN PRODUIT. ELLE GARANTIT LEXACTITUDE
DES DECLARATIONS RELATIVES AU CONTENU RECYCLE GRACE A LA TRACABILITE DE LA CHAINE
D’APPROVISIONNEMENT, DEPUIS LA SOURCE JUSQU’AU PRODUIT FINI.

LE RCS SE CONCENTRE EXCLUSIVEMENT SUR LINTEGRITE DES MATIERES RECYCLEES, FAVORISANT AINSI LA
TRANSPARENCE ET LA CONFIANCE DANS LES DECLARATIONS CONCERNANT LE CONTENU RECYCLE DES
PRODUITS.
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GOTS

LE GLOBAL ORGANIC TEXTILE STANDARD (GOTS)
EST UNE CERTIFICATION INTERNATIONALE QUI
GARANTIT LE CARACTERE BIOLOGIQUE DES
TEXTILES. ELLE COUVRE L’ENSEMBLE DE LA
CHAINE DAPPROVISIONNEMENT, DEPUIS LA
RECOLTE DES MATIERES PREMIERES JUSQUAUX
PROCEDES DE FABRICATION RESPECTUEUX

DE LENVIRONNEMENT ET SOCIALEMENT
RESPONSABLES.

LE GOTS REPOSE SUR DES CRITERES STRICTS EN
MATIERE D’EXIGENCES ENVIRONNEMENTALES
ET SOCIALES, FAVORISANT LE DEVELOPPEMENT
DURABLE, DES PRATIQUES DE TRAVAIL
EQUITABLES ET LA PRODUCTION DE TEXTILES
BIOLOGIQUES DE HAUTE QUALITE. CETTE
CERTIFICATION CONTRIBUE AINSI A RENFORCER
LA CONFIANCE DES CONSOMMATEURS DANS
LES PRODUITS BIOLOGIQUES.

ENREGISTREMENT, EVALUATION,
AUTORISATION ET RESTRICTION DES
SUBSTANCES CHIMIQUES (REACH)

LE REGLEMENT REACH (ENREGISTREMENT,
EVALUATION, AUTORISATION ET RESTRICTION
DES SUBSTANCES CHIMIQUES) EST UNE
REGLEMENTATION DE LUNION EUROPEENNE
VISANT A RENFORCER LA PROTECTION DE LA
SANTE HUMAINE ET DE LENVIRONNEMENT
CONTRE LES RISQUES LIES AUX SUBSTANCES
CHIMIQUES, TOUT EN AMELIORANT LA
COMPETITIVITE DE LINDUSTRIE CHIMIQUE
EUROPEENNE.

IL ENCOURAGE EGALEMENT LE RECOURS A
DES METHODES ALTERNATIVES D’EVALUATION
DES DANGERS DES SUBSTANCES AFIN DE
REDUIRE LE NOMBRE D’ESSAIS REALISES SUR
LES ANIMAUX.

STANDARD 100 BY OEKO-TEX®

CETTE CERTIFICATION REGLEMENTE ET
CONTROLE LUTILISATION DE SUBSTANCES
NOCIVES DANS LA PRODUCTION TEXTILE.
ELLE GARANTIT QUE NOS TISSUS SONT
SANS DANGER POUR LA SANTE HUMAINE ET
ADAPTES AU CONTACT AVEC LA PEAU.

THIS IS A NATURAL, CONCISE TRANSLATION
SUITABLE FOR A SUSTAINABILITY REPORT.

IT AVOIDS THE SLIGHTLY AWKWARD LITERAL
TRANSLATION OF “PROVIDE SKIN FRIENDLY
CLOTHING” WHILE PRESERVING THE
INTENDED MEANING.

OEKO-TEX® STEP

EST UN SYSTEME DE CERTIFICATION QUI
EVALUE ET VERIFIE LES PERFORMANCES
EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT
DURABLE ET DE RESPONSABILITE SOCIALE
DES SITES DE PRODUCTION TEXTILE ET
CUIR. IL PREND EN COMPTE PLUSIEURS
DOMAINES, NOTAMMENT LA GESTION DES
PRODUITS CHIMIQUES, LA PERFORMANCE
ENVIRONNEMENTALE, LA RESPONSABILITE
SOCIALE ET LE MANAGEMENT DE LA
QUALITE.

ISO 50001 SYSTEME DE MANAGEMENT DE
LENERGIE

CETTE NORME PERMET AUX ORGANISATIONS
DE GERER SYSTEMATIQUEMENT LEUR
PERFORMANCE ENERGETIQUE, DE REDUIRE
LEURS COUTS ET DE PROGRESSER VERS UN
AVENIR PLUS DURABLE.
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ISO 14001 SYSTEME DE MANAGEMENT
ENVIRONNEMENTAL

CETTE NORME DEFINIT UN CADRE PERMETTANT AUX
ENTREPRISES ET AUX ORGANISATIONS DE METTRE EN PLACE
UN SYSTEME DE MANAGEMENT ENVIRONNEMENTAL (SME)
EFFICACE, TOUT EN VEILLANT A CE QUE LEURS PRODUITS
ET LEURS PROCESSUS RESPECTENT LENVIRONNEMENT.
ELLE APPORTE LASSURANCE, TANT A LA DIRECTION ET AUX
COLLABORATEURS QU’AUX PARTIES PRENANTES EXTERNES,
QUE LIMPACT ENVIRONNEMENTAL EST MESURE ET FAIT
LCOBJET D’'UNE AMELIORATION CONTINUE.

ISO 45001

IL SAGIT DE LA NORME INTERNATIONALE RELATIVE

AUX SYSTEMES DE MANAGEMENT DE LA SANTE ET DE

LA SECURITE AU TRAVAIL, CONCUE POUR AIDER LES
ORGANISATIONS A MAITRISER LES RISQUES ET A AMELIORER
LEURS PERFORMANCES EN MATIERE DE SANTE ET DE
SECURITE AU TRAVAIL.

ELLE FOURNIT UN CADRE POUR ETABLIR, METTRE EN CEUVRE,
MAINTENIR ET AMELIORER EN CONTINU UN SYSTEME DE
MANAGEMENT DE LA SANTE ET DE LA SECURITE AU TRAVAIL.

ISO 9001 SYSTEME DE MANAGEMENT DE LA QUALITE
CETTE NORME DEFINIT LES EXIGENCES RELATIVES A UN
SYSTEME DE MANAGEMENT DE LA QUALITE, PERMETTANT
DE DEMONTRER NOTRE APTITUDE A FOURNIR DE MANIERE

CONSTANTE DES PRODUITS CONFORMES AUX EXIGENCES
DE NOS CLIENTS AINSI QUAUX EXIGENCES LEGALES ET
REGLEMENTAIRES APPLICABLES.

I RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2026
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2026
RAPPORT DE
DEVELOPPEMENT DURABLE

NOTRE DEMARCHE EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT DURABLE
SE POURSUIT...

GRACE A LA TRANSPARENCE, A LA RESPONSABILITE ET

A LAMELIORATION CONTINUE, NOUS RESTONS ENGAGES

A CREER UNE VALEUR DURABLE POUR NOS COLLABORATEURS,
NOS CLIENTS ET LES COMMUNAUTES QUE NOUS ACCOMPAGNONS.
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